

附件1：
连云区第二届乡村教师专业技能提升培训与竞技
参赛人员推荐表

学校负责人：        填报人：         上报时间：
	组别
	序号
	姓名
	性别
	出生年月日
	县区
	单位全称
	参赛学科
	年级
	移动电话

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


备注：以电子表格形式上报。



附件2：
连云港市第二届乡村教师专业技能提升培训与竞技
决赛要求和评分参考标准

一、决赛要求
1.参加决赛的教师按通知要求集中，按抽签顺序，依次进行现场备课、微型课展示、现场答辩和学科特色项目展示。
2.微型课使用连云港市现行普通中小学教材，课题由评委提前制定。备课时间60分钟，上课时间15分钟。
3.现场答辩题目围绕参赛教师的教学设计和微型课堂教学实况命制。答辩题目一共二道题。时间5分钟左右，由评委决定。
4. 学科特色项目展示题目，由评委现场指定。时间3分钟左右。
二、现场答辩评分参考标准
1.能准确理解题意，完整回答所提问题内容，重点突出。（5分）
2.语言表达顺畅，逻辑严谨，条理清楚，富有说服力。（5分）
3.仪表得体，举止端庄；表情自然，态度诚恳。（5分）
三、学科特色项目展示评分参考标准
按照学科特点，另行制定参考标准。



四、微型课评分参考标准
	
评价项目
	评   价   指    标
	分值

	教师
素质
	1. 语言得体流畅，语音、语调节奏自然。
2. 教学基本功扎实，教学技能娴熟，课堂调控能力强。教态亲切大方，富有感染力。
	15

	教学
目标
	1.教学目标明确、具体，符合学生实际和教学要求。
2.重点突出、难点明确。
	10

	教学
过程
	1.注重综合能力和创新意识的培养，激发学生的兴趣和求知欲。
2.教学方法恰当有效，活动形式有趣、多样，注重能力培养。
3.教学思路清晰，教学疏密适度，过渡自然，符合学生的认知规律。
4.能有效运用多种教学媒体进行教学。
5.板书设计、作业布置科学、合理。
	30

	教学效果与
特色
	1.完成教学任务，达到预定的教学目标，学生身心愉悦。
2.不同层次的学生都有收获，教学实效高。
3.教学在某个方面有独到之处。
	15
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